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112 年度青年就業領航計畫 

參訓青年 6 小時職前教育訓練 

為鼓勵高中職應屆畢業生對職業現況、自身能力的多元探索與學習，增進社會歷練、培養實務

經驗，本計畫藉由 6 小時職前教育訓練之辦理，使青年了解參訓之權利義務，並提升進入職場前所

應具備之基本知能。 

一、主辦單位：勞動部勞動力發展署雲嘉南分署 

二、執行單位：德鍵企業有限公司 

三、協辦單位：國立北港高級農工職業學校、私立興華高中、國立新營高級工業職業學校、 

國立嘉義高級工業職業學校、國立臺南高級工業職業學校 

四、課程對象：參加青年就業領航計畫之學生 

五、課程場次： 

 

 
 

編號 日期 場次 地點/地址 講師 

1 
5 月 24 日(三) 

09:00-16:00 
第 1 場 

國立北港高級農工職業學校 

-詠旭樓 4 樓國際會議廳 

(雲林縣北港鎮太平路 80 號) 

台灣職涯發展協會 

王儷娟 理事 

2 
5 月 26 日(五) 

09:00-16:00 
第 2 場 

私立興華高中 

-格致樓 5 樓旅遊教室 

(嘉義市東區林森東路 239 號) 

社團法人臺灣職涯發展協會 

雷震宇 理事長 

3 
5 月 30 日(二) 

09:00-16:00 
第 3 場 

國立新營高級工業職業學校 

-行政大樓 5 樓會議室 

(台南市新營區中正路 68 號) 

芮可企管顧問股份有限公司 

陳玲瑤 資深顧問 

4 
6 月 7 日(三) 

09:00-16:00 
第 4 場 

國立嘉義高級工業職業學校 

-行政大樓 4 樓視聽教室 

(嘉義市東區彌陀路 174 號) 

凱雅郡股份有限公司  

黃柏勳 品牌經理 

5 
6 月 9 日(五) 

09:00-16:00 
第 5 場 

環球科技大學 

-務實樓 SH104 教室 

(雲林縣斗六市鎮南路 1221 號) 

社團法人台灣勞資權益與 

社會福利促進協會  

何偉 常務監事 

6 
6 月 14 日(三) 

09:00-16:00 
第 6 場 

國立台南高級工業職業學校 

-力行大樓 3 樓會議室 

(台南市永康區中山南路 193 號) 

鑫科材料科技股份有限公司

林孟彥 人資副理 
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六、課程規劃： 

 

七、講師資料： 

姓名 現職/職稱 專長 學歷 經歷 

王儷娟 

1. 台灣職涯發展

協會理事 

2. GCDF 全球職

涯發展師 

3. 專業講師 

1. 職涯諮詢輔導 

2. 求職技巧、就業市

場瞭解探索、軟實

力提升 

3. 人力資源 – 招

募、任用、薪酬福

利、員工關係、教

育訓練 

4. 企業內部控制制度 

5. 企業內部稽核 

逢甲大學 

1. 聯華電子稽核處 

2. 聯華電子人力資源處 

3. 大億科技人力資源部 

4. 旺宏電子人力資源處 

5. 長谷科技人力資源部 

6. 新光人壽行政管理部 

雷震宇 

社團法人臺灣職

涯發展協會理事

長 

1. HRM 及 HRD 領域

規劃與執行 

2. 策略目標管理

(MBO 及 BSC) 

3. 體驗式學習教學及

講師(TTT)培育  

4. 組織設計及管理 

5. 人格特質及溝通 

6. 職涯規劃與發展 

7. 職能分析與導入 

國立成功大

學企業管理

研究所碩士 

1. 台南市人資協會 理事

長富強鑫科技(股)公

司人資處處長 

2. 儒億科技(股)公司總

經理室 經理  

3. 昆耀科技(股)公司管

理部經理 

時 間 議程主題 主講人 

08:50-09:00 報到 

09:00-09:50 「青年就業領航計畫」計畫說明 德鍵企業有限公司 

09:50-11:00 知己─運用工作風格測評 
講師 

11:00-12:00 職場新鮮人應了解的勞動法令及職業安全 

12:00-13:00 中午休息時間 

13:00-14:50 職場應備態度與軟實力 
講師 

14:50-16:00 職涯規劃與發展 

16:00 賦歸 
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姓名 現職/職稱 專長 學歷 經歷 

陳玲瑤 

1. 芮可企管顧問

股份有限公司

資深顧問 

2. 社團法人台灣

職涯發展協會 

理事 

3. 勞動力發展署  

人才發展品質

管理 TTQS 輔

導顧問 

4. 勞動部勞動力

發展署雲嘉南

分署區域運籌

人力資源整合

服務計畫輔導

顧問 

1. 人力資源 

2. TTQS 

3. 職涯規劃與發展 

4. 溝通技巧 

5. 簡報技巧 

國立成功大

學化學工程

系學士 

1. 社團法人台灣職涯發

展協會理事 

2. 勞動部勞動力發展署

雲嘉南分署銀世代就

業輔導團-輔導顧問 

3. 大統益股份有限公司 

人力資源課與品管課

主管副理 

黃柏勳 

1. 凱雅郡股份有

限公司品牌經

理 

2. 企業內訓講師 

3. 知名數位平台 

說書人 

1. 社會心理學 

2. 人際溝通與情緒管

理 

3. 求職面試技巧

Google 數位工具 

4. 數位軟體教學與應

用 

5. 簡報製作與設計 

6. 社群媒體行銷操作 

7. 專案管理技巧與軟

體應用 

佛光大學心

理學系碩士 

1. 台灣大哥大的教育訓

練管理師 

2. 新民意數據有限公司 

總經理特助 

3. 中華益師益友協會 高

雄區會會長 

何偉 

社團法人台灣勞

資權益與社會福

利促進協會常務

監事 

1. 勞動法令：勞基

法、勞保條例、勞

退條例 

2. 勞動權益：勞保給

付、職業災害、勞

資爭議、就業歧

視、職場霸凌、營

業秘密 

國立中正大

學勞工關係

學系碩士 

1. 環球科大兼任講師 

2. 社團法人臺灣勞資權

益與社會福利促進協

會理事長 

3. 立豐綜合管理顧問有

限公司管理部經理 

4. 鼎豐保全股份有限公

司人資部經理 

5. 鈺豐人力資源管理顧
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姓名 現職/職稱 專長 學歷 經歷 

3. 企業制度：勞動契

約、工作規則、人

事制度辦法 

4. 職能系列：共通核

心職能、職業倫理 

問有限公司執行長 

6. 雲林縣政府勞工處勞

資爭議調解人、調解

委員 

7. 成功大學、交通大

學、雲林科大、中正

大學等學校講座經歷 

林孟彥 

1. 鑫科材料科技

股份有限公司

人資副理 

2. 台灣職涯發展

協會常務理事 

3. 中華企業人事

代表協會理事 

1. 人力資源管理：工

作分析與職位說明

書、考勤與薪資管

理 

2. 人力資源發展：招

募選才、績效管

理、教育訓練、人

才發展 

3. 職場權益：勞動法

令、勞工權益介紹 

4. 求職面試技巧：履

歷撰寫、面試技巧 

5. 職場軟實力：激發

熱情，成為高績效

員工 

6. 職涯發展：生涯規

劃、職能養成技巧 

國立中正大

學勞工關係

學系碩士 

1. 宏遠興業股份有限公

司人資課長 

2. 基益企業股份有限公

司人資副理 

3. 奇菱科技股份有限公

司高級管理師 

八、報名方式及聯絡窗口： 

 報名線上報名： 

 https://reurl.cc/AdWkRd (點選連結報名)         (掃描 QRcode 連結報名) 

 

 

 

 

 

 勞動部勞動力發展署雲嘉南分署：06-6985945#1331 葉先生、#1334 盧小姐 

 德鍵企業有限公司：06-2200088#59 黃小姐、#60 蔡小姐 
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